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Schaffhauser Nachrichten Nr. 189 Freitag, 16. August 1996 AN

Kantimensa: Rechtliche Zutaten sind bereit

Heute abend fiibrt die I1G Pro
Mensa ihre erste

Generalversammlung durch und
legt ibven Verein rechtlich fest.

(C. Ki,) Rund einen Monat steht die
cinstige N-4-Baubaracke jetzt schon auf
dem Gelinde der ehemaligen Ballon-
turnhalle und warter darauf, zur Kanti-
mensa umfunktioniert zu werden. Ein
privates Baukonsortium, das sich aus
Vertretern des Kantonschulvereins und
der Schulleitung zusamimensetze, hatte
die Baracke zuniichst ibernommen, weil
der 1G Pro Mensa bis anhin die rechtli-
che Grundlage fehlte, um die Triiger-
schaft fiir die Baubaracke selber zu iiber-
nehmen. Das soll sich heute abend én-
dern, In ihrer ersten Generalversamm-
lung wird die 1G Pro Mensa ihren Ver-
einjetzt rechich festlegen. Das Ziel des
Vereins st es, den Schillerinnen und
Schillern der Kantonsschule geeignete
unil giinstige Verpflegungsmoglichkei-
ten zu bieten,

Verschiedene Betriebskonzepte

Acht Arbeitsgruppen aus zwei Klas-
sen der Wirtschaftsabreilung erarbeiten
zur Zeit unter der Leitung des Kan-
tonsschullehrers Urs Saxer Varianten fiir

Wenn alles kl.\l)p!. werden sich die Kantischiler ab Februar in der Mensa verpflegen kéinnen. Aulnahme: Sonja Baumann
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Kantimensa: Am Hun

Eine Umfrage zur Kanti-
mensa weist deren Bedarf
nach und liefert weitere

Entscheidungsgrundlagen.

(J. K.) Noch sind fiir die Realisierung
der Kantimensa cinige Fragen zu kliren,
doch soviel steht fest: Hunger ist ausrei-
chend da, Dies ergab eine Umfrage un-
ter Schiilern und Lehrkriften, die ge-
stern den Medien vorgestellt wurde.
«Wir kéinnen tiglich mit 100 Personen
rechnen», so Kantonsschullehrer Uprs
Saxer. Zusammen mit zwei Wirtschafts-
klassen arbeitet er seit den Sommerfe-
rien am  Projekt «Betrichskonzept
Mensa». In vier Gruppen werden
Markt- und Produkteziele ermittelt, be-
stchende Mensen analysiert, Einrich-
wngs- und Gestaltungskonzepte ent-
worfen sowie Lieferanten und Budgets

e

Schislerinnen und Schiiler der Kantonsschule, im Hintergrund Referentin Sonja Schnei-

der, erarbeiten ein Betriebskonzept fiir ihre Mensa,

Aufnahme: Eric Buhrer

ger fehlt es nicht

weiterer wichtiger Schritt in Richtung
Realisierung. Die Auswertung dient
namlich auch als Entscheidungsgrund-
lage fiir die Wahl der Betrichsform und
der Trigerschaft. Als niichstes wird Sa-
xer mit den beiden Wirtschaftsklassen
cine rund 20seitige Dokumentation er-
arbeiten, die Ende Oktober der 1G Pro
Mensa, dem Baukonsortium und dem
Kantiverein prisentiert wird. Und dann
fillt auch der Entscheid, welcher Liefe-
rant mit der Verpflegung beauftragt
wird: André Gétti vom Restaurant zum
Alten Emmersberg, Peter Gnos vom
Hombergerhaus, das Migros-Restau-
rant Schaffhausen oder der Schweizeri-
sche Verpflegungsdienst (SV).

Betriebsaufnahme im Miirz

Bis aber die Kantimensa im Miirz ih-
ren Betrieb aufmimme, muss sie entspre-
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Er6ffnung 1. Marz 1997

Gemeinsam zum Erfolg

Seit dem 1 Mirz 1997
ahrt der SV-Service die
Mensa der Kantons-
whule Schaffhausen,
wne Mensa, die mit
Mner  Entstehungsge-
ichichte ganz besonde-
er Art aufwarten kann,
Sa entstand auf Initia-
tive und unter tatkraf-
iger  Mitarbeit  von
schilern.  MagaZetta
anterhielt sich mit Or
Jrs Saxer von der Kan-
onsschule sowie den
{auptinitianten, Oliver
3olli und Flortan Thoma,
md  weiteren Projokt-
eammitgledern.
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Prasidialwechsel in der IG Pro Mensa
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Oliver Bolli (I.) und Florian Thoma (r.),
Haupt- und Mitinitiant, meinen: «Wir
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Dr. Urs Saxer freut sich tber das gelun-
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Strampeln gegen dle roten Zahlen der Kantimensa

Verlust von 44 000 Franken in
der Kantimensa. Der Ertrag aus

dem Sponsorenlauf soll die
lddierte Kasse etwas aufstocken. -

(ulit) Der vergangene Samstagmorgen
wurde an der Kantonsschule kurzerhand
Zum Gesundheitsug erklire. Mit einem
Lauf, einem anschliessend offerierten
Zniini, dem Ausfiillen eines ancbogens
und einem i
chen Referat iiber «Gesundhextstrends
bei Jugendlichen» wollte man die allge-
meine Befindlichkeit in Sachen Mensa
aufpeppen. Die Mensa, welche nach ge-
nau einem Jahr Betrieb rétere Zahlen
schreibt als erwartet, untersteht nicht der
Schule direkt, sondern der IG Pro
Mensa, Partner in der Fihrung ist der
SV-Service. Die IG Pro Mensa hatte ¢i-
nen Sponsorenlauf auf fakultativer Basis

aseeschriehen.

rung des Sponsorenlaufs,

o

: Y i
Am Samstag gab es trotz Gratiszniini in der Kantimensa auch Kritik an der Durchfih-

Aufnahme: Eric Buhrer

Franken 1.50 pro ausgegebene Mahlzeit
zu Buche.

Spaghetti und Pommes

Anlisslich des Gesundheitstages nun
konnten die Schiilerinnen und Schiiler
einen Fra ausfiillen, der mog-
lichst genau Aufschluss iiber die Bediirf-
nisse und das gewiinschte Angebot geben
soll. So wurde beispielsweise nach dem
Preis-Leistungs-Verhiiltis gefragt sowie
nach dem Bediirfnis fir Fast food wie
etwa Pommes oder auch danach, ob eine
Pasta-Variante das wigliche Angebot

" sinnvoll erweitern kénnte, Aus den aus-

gewerteten Fragebogen soll eine Anpas-
sung an die Marktsituation stattfinden.

Zusitzlich sollen die Offnungszeiten
verlingert werden.

Den Versuch, welcher fiir fiinf Jahre
bewilligt wurde, fithre der SV-Service auf
alle Fille weiter: mit einigen Anpassun-
wen an das nene Sarriment und einer an-
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Selber verwalten und auch mal kochenist billige:

Die Mensa der Kantons-
schule wird neu selbst
verwaltet. Schiilerinnen
und Schiiler engagieren
sich vermehrt dabei.

YON DOMINIK ERNI

Diec Menss der Kantonsschule lauft
noch nicht so, wie gewlinscht: Mit
durchschnittlich 40 Konsumationen
pro Mittag liegt die Besucherzahl unter
den Erwartungen. «Die Mensa hat
nicht den Aufschwung genommen, den
wir uns zu Beginn erhofft hattens, be-
stitigt Urs Saxer, Proreltor der Kan-
tonsschule und Mentor der 1G Mensa.
Die Verpfiegungsmoglichkeit wurde
1997 als Provisorium fiir finf Jahre in
cinem Container hinter den Schul-
hausgebiuden eingerichtet.

Ein Angebot unter mehreren

Die Griindergeneration sei der
Kantonsschule entwachsen, begriindet
Saxer; die jetzigen Schiilerinnen und
Schiiler hiitten eine weniger starke
emotionale Bindung als die Initiatoren
vor vier Jehren. Viele sgdhen die Mensa
als ein Angebot unter mehreren, er-
kléren auch Jérg Géldi und Raphael
Richii vom 1G-Mensa-Vorstand: Die

L LR

Die Schiilerinnen und Schiller vom Vorstand der IG Pro Mensa ibernehmen mehr Engagement fiir thre
Kantimensa: Raphael Richli, Philippe Schultheiss, Corinne Hafner, Sebastian Pfister und 1G-Président Jorg
Goldi (v. Lono . ).

Bei Bedarf

erweitert

Die zukiinftige Mensa soll bel
geplanten DMS-Neubau - auf de
Areal der ehemaligen Balionhal
und der jetzigen Kantonsschy
mensa - in die Mehrzweckhalle i
tegriert werden. Die Grésse hiin
sehr von der Benutzung der jeta
gen Mensa ab, wie Mario Léul
vom kantonalen Baudeparteme
erklirt: «Die Mensa wird vorau
sichtlich klein anfangen und b
Bedarf erweiterls Auch mit Riic
sicht suf Drittbenutzer miisse d
Option auf Erweiterung offen st
hen.

Die DMS-Kreditvorlage wer
laut Raphaél Rohnmer, Sckret
des Erziehungsdepartements, vo
aussichtlich im November de
Regierungsrat und bis Ende Jal
dem Grossen Rat (iberwiesen. [
Juni 2002 wird der notwendi
Kredit den Stimmberechtigten d
Kantons vorgelegt, Bei Annal
me durch den Souverin ist d
Spatenstich aufl den Mirz 20(
vorgesehen, so dass der Ne
bau der Diplommittelschule i
August 2004 bezogen werdt
konnte. {doe.)
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BILD RENE UHLMANN

Engagiert fiir die Mensa: Prorektor Urs Saxer sowie Raphael Richli
und Stefan Habegger von der IG Mensa (von links).
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Ideale Erganzung, gute Schulraume

Ein gegliickter Start
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Mensa der Kantonsschule: Neue Impulse dank der Stiftung Impuls

Die im neuen Erginzungs-
bau eingerichtete Kanti-
Mensa verzeichnet einen
geradezu phianomenalen
Start.

Wer hiitte das gedacht? Am 17. Novem-
ber 2005, dem Tag der offenen Tiir zur
Einweihung des Ergédnzungsbaus der
Kantonsschule, wurde auch die «neues»
Mensa als definitive Einrichtung ope-
rativ in Betrieb genommen. Die Kanti-
Mensa, das war bis dahin ein mit gros-
sem Engagement und enorm viel
Enthusiasmus der Mitglieder der Inte-
ressengemeinschaft Pro Mensa voran-
getriebenes, aber auf dusserst wackli-
gen Fiissen stehendes Projekt gewesen.
Und nun das: In den knapp vier Mona-
fen seit der Neuerdffnung wurden rund
14000 Mehlzeiten geschopft, 1500

0D 8 « E B0weEs

Uber Mittag voll belegt: Die neue Mensa der Kantonsschule,
die von der Stiftung Impuls betrieben wird.

Tatséchlich ist der Zulauf nicht zu
vergleichen mit den Zahlen der «alten»
Mensa, die als Folge einer 1996 lan-
cierten Initiative von Schillern und der
spateren IG Pro Mensa in einer ehe-
maligen Baubaracke ins Leben gerufen
wurde. Auf welche Griinde genau die
sensationelle Vermehrung der Giste
zurlickzufithren ist, Jisst sich im Detail
nicht eruieren, aber etliche Pluspunkte
liegen auf der Hand: Im neuen Raum
herrscht natlirlich eine ganz andere
Atmosphire als zuvor im Provisorium,
Kiichenchef Markus Kérth und sein
Team bicten tiiglich eine &usserst viel-
seitige Kliche an, vom Sandwich iber
das Vegiment! und Kostlichkeiten aus
dem Wok bis hin zum Tagesteller, und
die Preise sind der jungen lernenden
Kundschaft angepasst: sensationell
glinstig. Der Tagesteller etwa als gris-
ste Belastung fir das Portemonnaie
kostet cinschliesslich Salat und Dessert
und mit Partionen die dem Warhetim

Den unerwarteten S
sich nicht nur die Kanti ¢
Mensa, die sich Ende de
aufgeldst hat, gutschreiber
die Stiftung Impuls, die
schend in den Gastronom
stiegen ist und offiziell di
betreibt, Die Suche nach
wies sich nimlich laut Sa)
folgreich, dagegen Kont
«Impulsx, Heute sind drei
Stellenprozente) fiir die M
stellt, zwolf, vorwiegend
teilzeitlich und im Rahmy
Programms thitig. Wie R
Geschiftsfithrer der Sti
susfilhrie, verbessert sich
die berufliche Vermitt
markant, denn in der Mi
viel Fachwissen in einen
gefithrten Gastrobetrieb a
aus Sicht der Stiftung 1

Start deshalb ausgezeicl
nharhan Aer Qtiftinn Fie



DAS KOMPETENZZENTRUM FUR ARBEITSINTEGRATION

2005 / 2006

impuls

SCHAFFHAUSEN

FIT FOR JOBS

Markus
Korth
Kiichenchef
Kantimensa

Intensive Betreuung
zahlt sich aus

Die Mensa im Ergdnzungsbau der Kan-
tonsschule wird seit der Eréffnung im
September 2005 von Kiichenchef Mar-
kus Korth geleitet. Er war zuvor 13
Jahre lang im Wohnheim Ungarbiihl
tatig, ausserdem unter anderem im
Restaurant Adler in Schaffhausen.
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Erfolg iibertrifit alle Erwartungen

Seit die Kantimensa von der
Stiftung Impuls betrieben
wird, ist sie auf Erfolgskurs.
Davon profitieren auch die
Teilnehmer der Beschifti-

gungsprogramme.

VON JUDITH KLINGENBERG

Um 9.00 Uhr morgens offnet die Kanti-
mensa ihre Tiren, bereits um 915 Uhr
1st sie fast voll. Schitlerinnen und Schi-
ler nutzen die grosse Pause, um sich
mit Kaffee und Gipfeli, einem Sandwich
oder Birchermttesli zu starken, mitein-
ander zu plaudern oder noch schnell
die Hausaufgaben durchzusehen. «Un-
glaublich, wie viel Kaffee die jungen
Leute trinkens, staunt Kichenchef
Markus Korth. Er selbst ist seit 6 Uhran
der Arbeit; zwischen 7 und 8 Uhr trifft
Jeweils die Kuchenbrigade ein, denn es
muss vieles vorberelt werden, um die
taglich 400 bis 500 Gitste zu verpflegen.
«Die Kapazitategrenzen sind erreichts,
sagt Korth. Denn Kuche und Mensa
wurden fur deotlich weniger Giste
konzipiert. Doch der Erfolg ubertrifft
alle Erwartungen, seit die Stiftung Im-
nls im Semtamhber 20085 don Moneal

Bis zu 500 Kantischillerinnen und -schiller sowie Lehrkrafte verpflegen sich taglich in der Mensa.

A s rgerbery
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Nachgefragt

Markous
Kérth
K
Kantims

Intensive Betreuw
zahlt sich aus

Die Mensa im Erganzamgsban der
tonsschule wird seit der Eroffoun
September 2008 von Kiichenchef |
kus Korth geleitet. Er war zuvo
Jahre lang im Wohnheim Ungar
titig, ausserdem unter anderen
Restaurant Adler in Schaffhausen.

Was hat Sie, Herr Korth, daran gen
die Leitung der von der Stiftung
Impuls betriebenen Kantimensa zu
tibernehmen?

Markus Kérth: Ich bin Koch mit
und Seele, aber auch am sozialen
pekt sehr Interessiert. Withrend de
beit mit Behinderten habe ich So
kompetenz erworben, die mir nue
bei hilft, motivierte Menschen fur
Arbeitsmuarkt fit zu machen.
schone Aufgabe. Angesprochen
mich auch das neue Zielpublikum
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Sie prdsentierten das realisierte Projekr Kantimensa: von links Roland J. Gasser, Gescluifts-
fithrer der Stiftung Impuls, Kiichenchef Markus Korth und Urs Saxer, Rektor und ehemaliges
Vorstandsmitglied IG Pro Mensa

Stiftung Impuls betreibt Kanti Mensa

(gh) Nach bereits vier Monaten Pilotbetrieb diirfe bereits von einem erfolgreichen
Projekt gesprochen werden, erklirte Roland J. Gasser, Geschiftsfithrer von der
Stiftung Impuls (Beschaftigung junger Arbeitsloser). Allerdings fehlen noch die
saisonalen Erfahruneswerte. Nach einem Iahr wissen sie mehr.

ie Kantimensa ist sehr beliebt bei Schiilern und Lehrerschaft. Das Angebot wird rege benut:
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Vize-Grillweltmeister 2015! “/T FOR JOBS
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«Die Platzsituation ist wirklich prekir»

Die Kanti-Mensa existiert in
der jetzigen Form seit zehn
Juhren. Tiglich verkostigt
das Kiichenteam der Stiftung
Impuls um die 300 Schiler
und Lehrer an der Kantons-
schule Schafthausen.

VON PASCAL SCHMIDUIN

Bereits belm Betroten des Erganzungs-
baus der Kantonsschule Schaffhousen
kann man die Pommesfrites riechen,
welche kurz zuvor von Hunderten von
Schitlern in der Mensa genossen wur-
den. «Houte gab es Schnlpos, sagt Peler
Sporndil, seit sieben Jahren Ktichen-
chel der Mensa. Diese feterte In dieser
Woache ihr zehn)iliriges Bextehon, wes-
halb die Schiter tagiich ein Winsch-
monis bestimmen durften

Von der Barscke zum Spelsesial
Essen kennte man an der Kant,
schon bevor es die hentige Mensa gab,
Wo heute des Erganzungsbau steht,
stand nach der Jahrtausendwende sine
rote Baracke, die damals als Mensa
diente. «Pro Tag wurden dort etwa 20
Mahlzedtens verkaufts, erinnert sich
Pasquale Comi, Rektor der Kantons.
schude. oEs Wt wie Tag und Nacht,
wenn man die houtige Mensa mit derjes
nigen in der Baracke vergleichts, sagt
er. Und swar nicht nur, was den Kom.
fort des modernen Speleesonls angehe,
sondern vor allem bezogen auf die Es-
sensqualitat. «Wir werden hier heute
tiglich verwdhnte, sp Coml Pro Tag

Seit sleben jahen der Chef in der Kanti-Mensa: Peter Spomdll (1) legt viel West darauf, dass die Menis taglich frisch zuberek-

tet werdan und Abwechslung auf dem Teller geboten wird.

#ibt ez Pasta mit drel verschiedenen
Saucen, ein Vegimen(, einen Tagestol-
ler mit Fleisch sowie £ln grosses Salat
huffet. Das breite Angebot ist moglich,
weil mit Sporndli ein erfahrener Koch
i der Koche steht, der viel Wert unf
Abwechstung auf dem Teller und frisch
mibereitete Mahlzeiten kgt Ob Gee
ndise risten oder Kartoffeln zu Stock
plrieren, was selber gemacht werden
ann, wird auch direks in der Ktiche 2u-
beritet. Fertigprodukte finden nur sel.
Len den Weg in die Mensakuche

In dieser arbeiten neben Sporndli
und seinemn dreikopfigen Fachfraven-
team anch gegen 20 Personen aus dem
Qualifizierungs- und Beschaftigungs-
progromm deor Stiftung Inipuls, die wie-
derin den Arbeltsmarkt integriert war-
den «Das ist schon edne grosse Heraus
forderungs, sagt der Kikkhenchef Doch
habe er sich geztolt fir eing soziale
Aufgabe entschieden, als er sich 2007
aul die Stelle bewarb. «Naeh 15 Jahren
als Koch auf Kreusfahrtschiffen habe
seh kulinarisch alles evreicht, was ich

B Sehwt Helireen

mir witnschtes, sagt er. Deshalb habe
er bewusst eine neae Hernusforderung
gesucht, die uber das Kochen hinana-
gebe. alch profitiere hier sehr von mek-
ner Arbeil aul Sees, 5o Sporndll. Auf
den Schiffen habe dug Kiichenteam fell
welse aus (ibor 26 verschiedenen Natio-
nalitaten bestanden, weshalb ¢r bald
gelernt  habe, Integrationsarbelt zu
ledsten, Erfrent st Spomdli besonders
vom Umgang der Kantischuler mit sei-
nen Mitarbettern «Da 1t viel Verstiind.
nis vorhanden, zum Beispiel wenn es

mal etwas langer davert belm Anste-
benw, sagt er.

Essen auf den Treppenstufen

Bel der grosson Nachfrage komme
5 nicht selten vor, dass die Schitler bis
Ing Foyer hinsus anstehen mbssten,
Das Platzproblem exiatiert sehon seit
Tag elns. «Diamals rechneto man mit
ctwa 80 Mahlzetten tiglich und warde
vollig Gberrannts, erinnert sich Roland
Gasser, Geschuftsfuhrer der Suftung
Impuls. B8 hatte 1 wendg Geschirr, ein
zu kieines Vorratslages und vor allem
zu wenlg Sitzplitze. sLetzterer Punkt
kst auch heyte noch sos, sagt Comi. An
schinen Sommertagen konne man auf

«Die Schiler sitzen tiberall,
um zu essen, daes in
der Mensa schlicht
2u wenig Sitzplatze hat.»

Peter Sporadil
Klichenched

den Vorplatzen zusdttiche Sitzgele.
genheiten bereitstellen, bei schiechtem
oder kaltern Wotter gehe das aber
nlehit. «Die Schler sitwen danmn dberall,
um zu essen, da es In der Mensa
schlicht zu wenig Sitzplitze hats, sagt
Sparndil. «Ihe Platzsitoation it wirk-
lich prekars, betont Comi. Deshalb
brauche es einen Anbau, sobald dies
die Kuntonsfinanzen vulassen witrden.
«Méglich wire, cinen Wintergarten
{iber den Vorplatz der Mensa zu
bauens, sagt er. Dieser wire wohl die
kostengunstigste Variante - und man
konne thn bel schonem Wetter offnen.




